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	 一、适用范围
	（一）适用对象：运城职业技术学院面向社会人员招收的在籍学生。 
	（二）适用专业：矿山机电技术专业
	二、具体办法 
	原则上，每生在校期间认定和转换的全部学分不得超过69学分。内容相同或相近的国家职业资格证书、培训证书
	（一）同等及以上学历的学分认定和转换
	1.专科及以上学历的学分认定和转换为学历教育课程的学分，原则上不得超过23学分。
	2.已具有国民教育系列专科及以上学历者，或已参加国民教育系列专科及以上学历层次学习的学习者,进入矿山
	（二）低一级学历的学分认定和转换 
	1.专科以下的学分认定和转换仅适用于实践技能类课程。 
	2.低一级学历的学分认定和转换为学历教育课程的学分，原则上不得超过34学分。 
	3.已具有国民教育系列中职(含技工教育)及同等学历者，进入矿山机电技术专业学习，其所学课程与现有培养
	（三）高等教育自学考试课程的学分认定和转换
	通过高等教育自学考试的课程，以课程为基础，课程名称相同或相近，自学考试考试大纲和矿山机电技术展业教学
	（四）在线课程学习证书的学分认定和转换 
	1.在线课程学习证书是指在国内外主流开放课程学习平台获得的学习证书。 
	2.在线课程学习证书的学分认定和转换为学历教育课程的学分，原则上不得超过23学分。
	3.根据学员在线课程的教学目标、教学课时、教学内容和考核要求等内容与现有该类课程名称相同或相近，教学
	（五）国家职业资格证书的学分认定和转换 
	1.国家职业资格证书是指按照国家职业标准，通过政府认定的考核鉴定机构，对劳动者的技能水平和从业资格进
	2.国家职业资格证书的学分认定和转换为学历教育课程的学分，原则上不得超过32学分。 
	3.矿山机电技术专业相关的职业资格证书主要是指煤炭行业95个特有工种证，主要包含矿井维修钳工、采掘电
	（六）培训证书的学分认定和转换 
	1.培训证书是指由国家行政部门认定的有关职业技能、专业技术和岗位培训等方面证书。 
	2.培训证书的学分认定和转换为学历教育课程的学分，原则上不得超过34学分。
	3.根据培训证书的级别和内容相关程度，可认定和转换为培养方案中对应课程的学分。 
	4.培训证书学分认定和转换为学历教育课程学分，应为学生入学后获得，且有效期为学习者获得培训证书之日起
	（七）业绩类成果的学分认定和转换 
	1.业绩类成果主要指个人取得学术、职业或其他方面的成果，包括但不限于创新创业、科学研究、社会服务、文
	2.业绩类成果的学分认定和转换为学历教育课程的学分，原则上不得超过34学分。 
	3.省级以上技能、专业竞赛等竞赛奖励奖项，根据竞赛内容、级别和名次，经评审后可认定和转换为培养方案中
	4.煤炭类技能大师和工匠大师，承认其成果并分配相应学分。 
	5.职业经历、实习实践、志愿服务、创新创业、科学研究、社会服务、文化传承、专利版权等体现资历、资格和
	三、实施方式与要求 
	（一）矿山机电技术专业（扩招）学分认定与转换办法由运城职业技术学院矿山工程系制定，其认定和转换由系部
	（二）矿山机电技术专业（扩招）学分认定与转换时间由系部专门评定委员制定，原则上每年固定时间进行认定、

